
圭
日
一一一一ロ
由日一
りくづ場職な康健

NQ 実 施 す る社 員の健1康・管理
宣言

事項

1

・定期健康診断の完全実施

・40歳以上の方の特定健診の実施

2
・事業主と健康保険組合との共同により、ご家族に特定健診受

診勧奨文書を送付

3 ・健康保険組合による特定保健指導の実施 O

4
・早期治療により重症化を予防するため、産業医、保健師及び

衛生管理者等による医療機関での早期受診勧奨の実施

5

・社内禁煙の実施 O
・喫煙者に事業主と健康保険組合との連名により「禁煙を勧奨

する通知」を送付

・事業主と健康保険組合による喫煙者への禁煙指導の実施

・禁煙達成者に表彰や景品等の贈呈

6 健康セ ミナーの開催 ・保健師等による社内研修の実施

7 健康管理委員の委日属
。社内で健康管理に関する情報・知識等の周知

・従業員及び家族の健康管理の推進
O

8 会 社 内 に ポ ス タ ー 。「健康づくり推進」ポスターの掲示 ○

そ

の

他

社 内 で 取 組 む

社 員 の 健 康 づ く り

(実 施 予 定 で も可 )

(例)朝礼での体操・ストレッチ、社食メニューの改善等

,魚口挙粒淡場あ作ク,レ=>デイ7掬財盈の推芙
・庁生斎区,こ丁ろrt♯床下口表(メ >″レ△・レスa多 )の丈″2

○

*事業主として取組まれる宣言事項に「○」をお付けください。

*宣言いただいた事業主につきましては、健康保険組合のホームページ又は広報誌に掲載させていただきます。

わが社は、健康保険組合と逹携して

「健康経営①の守住進による健康な職場づくり」 I

一
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積極的に取り組むことを宣言する。

今和 ′年 ′月 '″日
フェ)カポケットマ■ケティング撫完封性

会社零称。所在地東京諄丈京区本辮1-10と 9

代 表 若 氏 培

*健康経営はNPO健 康経営研究会の登録商標です

載表取継翻
ゝ
ぜ二


